AW, NEWSLETTER
SuCoNetwork & = )
e et | G FUR ALLE MITGLIEDER
i e UND INTERESSENTEN

Lieber Friedhelm,

wie versprochen wollen wir ca. 1-mal im Quartal Gber SuCoNetwork und die Themen drum herum
informieren. Hiermit haltst Du die 2. Ausgabe in der Hand. Die letzten Wochen waren gepragt von
der Idee einen Verein zu griinden (siehe unten). Auch Projekte und Aktivitdten wurden weiter
verfolgt. In dieser Ausgabe sind die Schwerpunkte ,,ERNIE — Erneuerbare Energien (SDG 07)“ und
»EMWO — Empowerment of Women (SDG05)“. In den nachsten Ausgaben werden wir die anderen
Bereiche der Reihe nach weiter vorstellen (Link: https://suconetwork.com/).

Wir freuen uns (iber Feedback zum Newsletter, den Inhalten oder weitere Themenvorschlage — bitte
sende diese an: info@suconetwork.com.

AKTUELLE NEUIGKEITEN

Projekte

Wie schon erwihnt, waren die letzten Monate von den Uberlegungen und notwendigen
MaBnahmen fir die Vereinsgriindung ,,SuCoNetwork e.V.” gepragt.

e SuCoNetwork e.V. in Griindung

- Jetztistes s o weit! Aus einer lockeren Verbindung von sozial Engagierten wird eine
feste Gemeinschaft. Am 14. Mai kommen wir in der Ndhe von Mainz zusammen, um
einen eingetragenen Verein zu griinden. Wir stellen damit unsere soziale Arbeit auf
rechtliche FiiRe, um notwendige Rechtsgeschafte bei Aktionen und Projekten in
einer ordentlichen Rechtsform tatigen zu kénnen.

- Wir freuen uns, wenn ihr euch unserem Verein als Mitglied anschlief3t. Es gibt viele
tolle soziale Projekte, in denen ihr euch engagieren konnt.

- Wir haben viele Informationen zusammengetragen und aufbereitet - bspw. Themen
zur Nachhaltigkeit generell, Energie, Unterstlitzung von sozialen Projekten usw. lhr
startet also nicht von null.

- All dies tun wir mit einer Reihe von Partnern auf regionaler und internationaler
Ebene. Einige davon sind auch schon ausgezeichnet worden.

- Wir freuen uns auf euer Engagement, dass ihr zeitlich und inhaltlich selbst gestalten
konnt. Dabei konnt ihr neue Dinge starten oder in Laufende einsteigen.

- Uber den Fortgang der Vereinsgriindung werden wir euch auf dem Laufenden
halten.

e ERNIE — Erneuerbare Energien (SDG 07)
Die On-Line-Teilnahme an der Europe 2024 mit hochrangigen Vertretern aus Politik und
Wirtschaft brachte ein paar sehr interessante Aspekte und Erkenntnisse, welche wir in den
ERNIE-Vortragen unter den aktuellen Aspekten, was getan wird oder getan werden muss,
auch immer verarbeiten:
- Der oberste Chef von ,TotalEnergies”, Patrick Pouyanné, (laut Wikipedia-Eintrag ist
»TotalEnergies” bisher nicht fir eine Unterstlitzung der Energietransformation
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bekannt) war aus Paris zugeschaltet. Er bekannte sich klar zur notwendigen
Decarbonisierung und dazu, dass er den Auftrag hat , TotalEnergies” von einem Ol-
basierten Unternehmen zu einer ,,strom-produzierenden Firma“ umzubauen. Sie
investieren in Solar- und Windparks. Ahnliches geht gerade fiir SHELL durch die
Presse, z.B. Handelsblatt.

- Auch in anderen Industrie-Beitragen wurden diese Ziele dargestellt. Zudem wurde
von den Rednern der Boston-Consulting-Group (BCG), Dr. Andrej Levin und Dr. Jens
Burchardt, sowie Amy Webb (Future Today Institute, USA), deutlich klargestellt, dass
die allgemeine, jammernde Nachrichtenlage liber die deutsche Wirtschaft
vollkommen unnétig sei! Ein erstaunlicher Hinweis aus dem Hause BCG, stellen die
Beitrage der groflen Beratungen Deutschland doch eher ein schlechtes Zeugnis aus —
nicht so auf dieser Tagung! Mehrfach wurde auch erklart, dass die notwendigen
Transformationen mit den notwendigen Investitionen Auftrage und Arbeitsplatze
schaffen und in Summe nicht vernichten, auch wenn einzelne Branchen in einer
solchen Verdanderung leiden werden. Andere entstehen und wachsen dafiir — wollen
wir dabei sein? Die Beitrage gibt es auf der Website von Europe 2024.

Es stellt sich der Eindruck ein, dass, je mehr man/frau sich mit dem Thema beschaftigt, in der
Wirtschaft mehr anlauft und getan wird, als es in der allgemeinen Nachrichtenlage und dem
politischen Handeln zum Ausdruck kommt.

Wir von SuCoNetwork wollen dabei sein und unterstiitzen im Rahmen von ERNIE gerade zwei
Projekte zur Firmengrindung mit Rat und Tat:
- Nr.1: hier geht um das Thema Optimierung von Photovoltaik-Modulen.

- Nr.2: hier geht es um erneuerbare und regenerative Kraftstoffe auf pflanzlicher Basis.
(Aufgrund der Vertraulichkeitsvereinbarungen konnen wir derzeit nicht mehr veroffentlichen.)

Unter Lesenswertes-SDGO7 gibt es Links auf dulBerst interessante Beitrage rund um neueste
technologische Entwicklungen, wie auch zum ,Gebdude-Energie-Gesetz GEG". Gerade das
letzte Thema bewegt alle und die Beitrdge
- Energetische Sanierung - Welche Pflichten Hauseigentiimer haben?
- Wie der Staat das energetische Sanieren fordert?
- Vergleich der Kosten pro KWH - Vollkosten pro kWh: Welche ist die giinstigste
Energiequelle 2024?
- Gebaudeenergiegesetz - Neues Heizgesetz einfach erklart! Das gilt ab sofort fiir
Gas-Heizungen
- Heizungsgesetz — eigentlich ganz einfach
- u.a.m.
geben interessante Hinweise zum Thema und entwirren die angebliche Unlogik. Du findest
die Links in der Liste der Website eingetragen.

EmWo — Empowerment of Women (SDG 04 / 05)
Unter Lesenswertes-SDGO5 haben wir einiges an interessanten Quellen zusammengestellt,
welche belegen, wie wichtig das Thema und unser Engagement sind:
- Target Gender Equality Accelerator
- Widerstand gegen EU-Richtlinie - Warum der Schutz von Frauen nicht vorankommt
- Warum Frauen so oft weniger verdienen
- Interessante Dokumentation / Filme rund um die Notwendigkeit einer Gender-
Medizin
- u.a.m.
Wir freuen uns auf weitere Mitglieder und Unterstiitzer:innen fiir dieses Engagement.
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Unsere Unterstiitzungsangebote

Unsere Unterstilitzungsangebote fir nachhaltiges Handeln sind verfligbar und werden laufend
aktualisiert. Sie richten sich an Kleinunternehmen, Mittelstandler, Regionalverbande, 6ffentliche,
kommunale Einrichtungen, VHS-Seminare, Senioren:innen-Einrichtungen, Schulen, Berufsschulen,
Universitaten oder jede:n Interessierte:n auf Nachfrage.

Nachhaltigkeit im Fokus:
e Nachhaltigkeits-Workshop: Kompakte Einflihrung in die UN-Nachhaltigkeitsziele.
e Fit/Gap Analyse: Potenziale im Unternehmen identifizieren.
e Coaching Nachhaltigkeit: Kontinuierliche Unterstiitzung und Projektbegleitung.
e Leitfaden fir nachhaltige Veranstaltungen: Gesellschaftliche Veranderungen durch Events.

Erneuerbare Energien im Blick:
e EinfUhrungsvortrag "Erneuerbare Energien": Verstandliche Grundlagen und
Klimasensibilisierung.
o Vertiefende Vortragsreihe: Expertenlevel-Einblicke in verfliigbare Technologien.
e  Workshop / Podiumsdiskussion: Vertiefende Diskussionen und Handlungsanregungen.

Alle Unterstlitzungsangebote sind kostenfrei und sowohl fiir Prasenzveranstaltungen als auch
virtuelle Formate verfligbar. Gemeinsam gestalten wir eine nachhaltige Zukunft!

VERANSTALTUNGEN UND TERMINE

Uber aktuelle Veranstaltungen und Themen rund um die UN-Nachhaltigkeitsziele informieren wir auf
unserer Website unter:

e Veranstaltungen

e Lesenswertes

SuCoNetwork setzt sich flr die Umsetzung der UN-Nachhaltigkeitsziele ein. Unsere Mitglieder
bringen zum Teil jahrzehntelange Erfahrung und Expertise aus verschiedenen Bereichen mit und sind
hochmotiviert, nachhaltige Verdnderungen fiir Mensch und Planeten voranzutreiben.

Hast Du Fragen oder Anregungen? Mochtest Du die ein oder andere Initiative unterstitzen? Wir
freuen uns auf Deine Rickmeldungen.

Wir bedanken uns fiir die Unterstiitzung von SuCoNetwork und wiinschen Dir und Deiner Familie
alles Gute.

Herzliche GruRe — Dein Team von SuCoNetwork

www.suconetwork.com | info@suconetwork.com | linkedin.com/company/suconetwork

R
SuCoNetwork £ a

vieheitig - erfahren - newgieng ~ team-orientiert ‘ﬁ‘

SuCoNetwork supports the Sustainable Development Goals
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Diese Information ist fiir den Gebrauch durch die Person oder die Firma/Organisation bestimmt, die in der Empfangeradresse
benannt ist und unterliegt u. U. dem Betriebsgeheimnis, dem Schutz von Arbeitsergebnissen oder anderweitigem rechtlichen
Schutz. Wenn Sie nicht der angegebene Empfanger sind, nehmen Sie bitte zur Kenntnis, dass Weitergabe, Kopieren,
Verteilung oder Nutzung des Inhalts dieser E-Mail-Ubertragung unzuldssig ist. Falls Sie diese E-Mail irrtiimlich erhalten haben,
benachrichtigen Sie den Absender bitte unverziiglich telefonisch oder durch eine E-Mail und I6schen Sie diese Information aus
lhrem EDV-System.

Privileged/Confidential Information may be contained in this message. If you are not the addressee indicated in the message or
responsible for delivery of the message to such a person, you may not copy or deliver this message to anyone. In such a case,
you should destroy this message and kindly notify the sender by reply email. Please advise immediately if you or your employer
does not consent to Internet email for messages of this kind. Opinions, conclusions, and other information in this message that
do not relate to the official business of my firm shall be understood as neither given nor endorsed by it. Email can be altered
electronically and may not be used as legal form of communication.

Wenn Du den Newsletter abbestellen mdchtest, sende bitte kurz eine entsprechende E-Mail mit dem
Betreff "Newsletter abmelden" an: info@suconetwork.com. Wir werden dann den entsprechenden

Kontakt umgehend aus unserem Verteiler |6schen.

Ebenso danken wir fiir eine Mitteilung, wenn sich Deine Mailadresse geandert hat.

Zum Newsletter-Archiv: https://suconetwork.com/Newsletter-Archiv/
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